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stadtland

Regionales raumliches
Entwicklungskonzept flr das
Montafon

3. Sitzung regREK-AG

16. September 2019, 19:00 Uhr
Gemeindesaal, Bartholoméberg



Begrufdung und Einfuhrung

Herbert Bitschnau
Stand Montafon

f
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Ausblick auf den Ablauf des Workshops

Wolfgang Pfefferkorn /
Elisabeth Stix,
Rosinak & Partner ZT GmbH

f
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Agenda & Ziele des Workshops

» Zum aktuellen Stand der Bearbeitung informieren und austauschen:

» Gibt es fur die raumliche Entwicklung bzw. flr das regREK relevante
Neuigkeiten aus den einzelnen Gemeinden?

» Was ist bisher geschehen? Wer hat sich bisher am Prozess beteiligt?

» Einen vertiefenden Werkstattbericht zur Analyse und einen Ausblick
auf das Zielbild geben:

» Themen: Landschaft & Freiraum, Wirtschaft, Kooperationen
» Pause

» Eine vertiefende Diskussion starten & Blick Richtung Zielbild richten:
» Diskussion der Themen und Blick Richtung Zielbild

» Eine Zusammenschau aus den Gruppendiskussionen herstellen

» Ausblick geben: Nachste Schritte und Termine
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Zum aktuellen Stand der Bearbeitung informieren

»Gibt es fur die raumliche Entwicklung
bzw. fur die Erstellung des regREKsS
relevante Neuigkeiten aus den
einzelnen Gemeinden?

»Was ist bisher geschehen?
(Beteiligung, Analyse,...)
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Ausblick auf die nachsten Schritte

Zielbild
Zielbild konzipieren, tberarbeiten, finalisieren

Offentlichkeitsarbeit
Workshops vorbereiten, moderieren, nachbereiten

=
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Wer hat sich bisher am Prozess betelligt? (I)

» regREK-AGs

» Sitzungen in Schruns, Stallehr,
Bartholomaberg

» Interessierte Personen —
1. Themenworkshop

» Ca. 90 Personen in der VMS
Innermontafon in Gortipohl zu den
Themen Siedlungsentwicklung,
Verkehr & Mobilitat, Tourismus

» Weitere Kommunikation:

» Gemeindezeitungen (vor & nach
1. Themenworkshop, vor 2. T-WS)

» Homepage des Standes Montafon

» Internetbeteiligung Gber Digitale
Plattform Vorarlberg
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Wer hat sich bisher am Prozess betelligt? (lI)

»Schulerinnen und Schuler-Workshops

»Workshops in den 4. Klassen der Mittelschulen (160 Schilerlnnen)
» Schruns Grt (47)
» Schruns Dorf (40)
» Gortipohl (MS Innermontafon)(23)
» Polytechnische Schule Gantschier (50)
» Information: regREK wird erstellt, den Blrgermeistern wird berichtet

»Was / Wie:
» Info zu reg-REK-Erstellung
» Themen der Zukunft und

» Gruppenarbeit zu vier Fragen
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Fragen an die Schulerlnnen:

Uns ist wichtig, was ihr denkt!

1. Warum lebst Du gerne hier im Montafon? Was ist
besonders gut? (Slogan)

2. Was fehlt Dir im Montafon?
3. Wenn ich Burgermeister*in ware, dann...
4. Das mochte ich auch noch sagen ....

/ROSINAK 8 PRRTNER /<o
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Einen vertiefenden Werkstattbericht zur Analyse
geben

»Schwerpunktthemen dieser AG-Sitzung:
» Landschaft & Freiraum
» Wirtschaft
» Soziales
» Kooperationen

» Ausblick auf die weiteren Arbeitsschritte in
Richtung Zielbild

»Bericht: Herbert Bork und Brigitte Noack,
Blro stadtland

. Sem——
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Welche Themen sind fur das regREK zu
bearbeiten?

N Siedlungsentwicklung
_ 2. regREK-AG,
@ Verk_ehr & Mobilitat 1. Themen-WS
R Tourismus
Freiraum, Kulturlandschatt, 2 G
( . . regREK-AG,
& Landwirtschatft, > Themen-Ws
{1 Naturgefahren
T"
. Soziale- und
) Wirtschaftsentwicklung
B . Zusammenarbeit in der Region g rTehgeI?nEelz-_A\;\(/Bé
R - & mit Nachbarregionen '

/ROSINAK & PARTNER /  omm
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Bludenz

Innerbraz

Klosterle

Montafoner Kulturlandschaft
Maisaldlandschaft

Dreistufenlandwirtschaft

Bl Ape

B Maisar

.~ Bergmahdgebiet
® MaisalRgebaude

® Naturdenkmal
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Natura 2000 Gebiet Verwall
ZT noch unberihrte Natur

Vielfaltige Nutzungsanspriche

- Natura2000-Schutzgebiet

- Ruhezone

- Geschutzter Landschaftsteil

[/ Biotop, GroRraumbiotop

~ Wasserschutz-/Wasserschongebiet

Inventar Weizone It. Land Vibg
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Bludenz

<zt

------------

Vandans' S

Innerbraz

Klosterle

, M, ~st. Gallenkirch

S8R o

Gaschurn

Gefahr

onen

Beschrankte
Entwicklungsmoglichkeiten

Umgang mit Naturgefahren

Klimawandel

Gefahrenzonen WLV
Rote Gefahrenzone (Bauverbot)
Gelbe Gefahrenzone (Bauen mit Auflagen)
Brauner Intensivbereich (Bauverbot)
Brauner Hinweisbereich
Blauer Vorbehaltsbereich (Freihaltung fur SchutzmaRnahmen)

Gefahrenzonen BWV
""""" | Rote Zone (Bauverbot)
Rot-Gelbe Zone (Bauen nur unter Erhaltung der Retentionswirkung)

Gelbe Zone
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Wald: rd 26% des Montafons

Landw. Flache im Tal: rd 4%

Lebensmittelproduktion &
Landschaftspflege

Herausforderungen

St. Gallenkirch

Bodenklimazahl*

I 41 bis 46
31 bis 40
21 bis 30
11 bis 20
bis 10
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Erwerbstatige im Primarsektor:
(Land-, Forstwirtschaft, Fischereiwesen)

B Anzahl Erwerbstétige am Arbeitsort (absolut) B Anteil an Gesamterwerbstatigen am Arbeitsort (in %)

60 12%

50 10%

40 67

30 1 6 1

201 4% 1

10- 2% 1

0 0% S
> O & . & & » & $ © ©
I S SR SR N S I N SR S FIFTFEE Y S
U M SN R S P R O & N o LY & & E
06\ 2 Vol & Ee & 9 & 0 & P S o o Q}\ X A
® O @ PR ~ o R
Montafon: 187 Erwerbstatige im Primarsektor Montafon: 3,2% der Gesamterwerbstéatigen
Hinweis:
Als erwerbstétig zéhlen Personen mit Hauptwohnsitz in Osterreich
inklusive der geringfligig Beschéftigten (unselbstandig und
selbstandig). Es wird jeweils das Hauptbeschéftigungsverhéltnis
einer Person berticksichtigt.
Quelle:
Land Vorarlberg, Stand: 2014
Seite 20 | Regionales REK Montafon /ROSIINAK & PARTNER / Py

iviltechniker GmbH
trittechntiern stadtland



Bludenz -

Innerbraz

‘Sitbertat -, -
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e

.
3 ‘M;‘ Schruns

A

Bauflachen Betriebsgebiet im
Montafon (inkl. Erwartungsflachen):

unbebaut
45 5%

14,8 ha

Bauflachen-Betriebsgebiet zum
Grofteil im AuBermontafon

4
Betriebs- & Mischgebiet
. Bauflache Betriebsgebiet - Kategorie | / “
[ Bauflache Betriebsgebiet - Kategorie |l 5
1 Bauflache Mischgebiet A W
(inklusive Bauerwartungsflachen) b"i\m g e
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Bauflachen Mischgebiet im
Montafon (inkl. Erwartungsflachen):

,//'
unbebaut
33,7%
41,5 ha
/ -~
/ v?‘;

.\. 7 /',

Betriebe im Siedlungsgebiet

Betriebs- & Miéphgebiet i

|| Bauflache Betriebsgebiet - Kategorie |

I Bauflache Betriebsgebiet - Kategorie |l

I Bauflache Mischgebiet / / ROSI| NAK & PARTNER / e
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%
Silbertal

Tschagguns

St. Gallenkirch

Erwerbstatigenquote* am
Wohnort

(in Prozent)

B 50,1 bis 85,0
[ 75,1 bis 80,0
[ ] 70,1bis 75,0
[ ] 65,1bis70,0

Erwerbstatige und Beschaftigte

Montafon:

7.925 Erwerbstatige am Wohnort
5.836 Beschéftigte in der Region
Erwerbsquote: 71,3

3,2%

Beschiftigte in der Gemeinde
nach Wirtschaftssektoren

(in Prozent)

- Primaersektor
[ sekundarsektor
[ ] Tertiarsektor

/ROSINAK & PARTNER /=R

iviltechniker GmbH
iviltechniker Gm stadtiamd



Bludenz, Biirs,
Niiziders, Nenzing

BN Saldo: 30,6

H[Saido: 35.1

Bartholoméberg
Saldo: 28,4

Silbertal
Saldo: 25,8

Schruns
Saldo: 157,2

Tschagguns

Saldo: 37,1

St. Gallenkirch
Saldo: 64,2

Pendlerinnensaldo*
B iber 150
76 bis 100
B 51bis 75
B 25 bis 50

Pendlerlnnenstrome innerhalb

des Bezirks Bludenz
(absolut)

Starke Vernetzung mit
Bludenz/Walgau

Schruns ist Hauptort

*Index Pendlerinnensaldo
Formel: Erwerbstatige am Arbeitsort / Erwerbstatige am Wohnort * 100

Liegt der Index Gber 100, gehen mehr Personen in der Gemeinde ihrer Arbeit
nach als in der selben Gemeinde erwerbstatige Personen wohnhaft sind.

essssm—p> innerhalb des Bezirks

i in einen anderen Bezirk Pendlerinnen

Die Zahlen beziehen sich auf das Jahr 2016.

Quese:
Statsti Austria, Abgestimmte Erwerbsstatsti 2016
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Bartholomaberg
Verédnd. seit 2008: +5,1%
Prognose 2050: -5 bis 0%

Verand. seit 2008: +10,4%
Prognose 2050: +10 bis +15%

Verand. seit 2008: +0,6%
Prognose 2050: 0 bis +5%
Verand. seit 2008: 0,0%

Prognose 2050: -10 bis -5%

287
2.671

e Silbertal
Prognose 2050: 0 bis +5% Verand. seit 2008: +4,9% I

- Verand. seit 2008: -3,5%
Prognose 2050: 0 bis +5%

Prognose 2050: < -10%
Verand. seit 2008: -0,5%

Prognose 2050: -10 bis -5%

Veranderung der Bevolkerung
mit Hauptwohnsitz seit 2008
(in Prozent)
B bis +15
o b!S 10 \?:;ngl.]:ait 2008: -7,8%
bis +5 Prognose 2050: < -10%
bis +1
0
bis -1
B bis -5
B bis-10

Verénd. seit 2008: -0,8%
Prognose 2050: < -10%

Montafon: 16.993

Veranderung seit 2008: +0,01%
Prognose 2050 (Montafon): -4,4%

Hauptwohnsitze

Die Zahlen beziehen sich auf das Jahr 2018,

Die Veranderung bezieht sich auf den Zeitraum 2008 bis 2018.

Land Vibg, Landesstete fur Statstik
Regionale Bevolkerungsprognose 2015 bis 2050
Bevolkerungsstand am 31.122018, Veranderung seit 2008

Verteilung der Bevoélkerung mit Hauptwohnsitz
auf die Gemeinden:

0

¢ GG &

- -

: @

5 53

d}. (o) nw -

% > = 5

%’ > ‘\lﬂo

> W R
) 2

Joo

o

Schruns
22,8%

Gaschurn
8,6%

Tschagguns

13,0% Vandans

15,7%

St. Gallenkirch
13,1%

Bartholoméberg
14,1%

Prognose 2015-2050:
-4,4% (minus rd. 700 EW)
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Bevdlkerungsprognose | Altersklassen
Montafon: 16.993 EW

Anteil der Altersgruppen
Prognose 2050: -4,4 % grupp
Jahr O bis unter |15 bis unter |60 und mehr Gesamt
15 Jahre 60 Jahre Jahre
2015 13,7 60,3 25,9 100
2035 14,1 51,7 34,2 100
2050 14,1 51,8 34,1 100
Quelle: Regionale Bevolkerungsprognose 2015 bis 2050
140 Amt d. Vibg Landesregierung, Landesstelle fiir Statistik
130
120 0 bis unter 15 Jahre
110 15 bis unter
60 Jahre
100 60 und mehr
Jahre
2]0] = = (Gesamt
80 .
Immer mehr altere Menschen
70 T T T T T T T 1

2015 2020 2025 2030 2035 2040 2045 2050 oesellschaftlicher Wandel

26
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Bevdlkerungsprognose | Bevolkerungspyramiden

Bartholomiberg 2015 und 2050 Gaschurn 2015 und 2050 Loriins 2015 und 2050 St. Anton i. M. 2015 und 2050 St. Gallenkirch 2015 und 2050

150 120 9% €0 30 o ) %0 120 150 00 2 80 A0 o o 0 0 €0 100 0 16 12 2 a o a 2 12 16 2 a5 3% 27 18 E) o El 18 27 6 150 120 %0 60 30 o 30 60 % X 150
Anzahl Personen in der Altersgruppe ber 5 Jahrginge Anzahl Personen in der Altersgruppe Uber 5Jahrgange Anzahl Personen in der Attersgruppe Gber 5 Jahrgénge Anzahl Personen in der Altersgruppe Uber 5 Jahrginge ‘Anzahl Personen in der Altersgruppe ber 5 Jahrgénge

Schruns 2015 und 2050 Silbertal 2015 und 2050 Stallehr 2015 und 2050 Tschagguns 2015 und 2050 Vandans 2015 und 2050

w0 160 20 50 50 0 1 e 150 120 150 o), 450

120 90 &0 30 © 30 680 S0 120
Anaahl Personen in der Altersgruppe Gber 5 Jahrgdnge

© 2 20 1 o 1 22 2 4 2 8 4 0 4 8 12 16 0 € 3 0 0 & % 120
Anzahl Personen in der Altersgruppe Gber 5 lahrgange Anzahl Personen in der Altersgruppe Ober 5 Jahrginge Anzahl Personen in er Altersgruppe (oer 5 Jahginge

120 20 40 o 40 20 120 160
Anzahl Personen in der Altersgruppe Uber 5 lahrgénge

N Quelle: Amt d. Vlbg Landesregierung, Landesstelle fur Statistik
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Anteil der Zweitwohnsitze an der
Gesamtbevolkerung im gesamten Montafon:

+4,3%
seit 2008
+1,6%
seit 2008
St. Anton
Stallehr ‘J
6,5 % [ [
N |
¥ [ +29%

seit 2008

+0,9%
seit 2008 Y511

+2,9%
seit 2008

+2,0%
seit 2008

Silbertal
7,1 %

Montafon
12,9%
seit 2008: +4,8%

Tschagguns
15,5 %

Anteil der Zweitwohnsitze an
der Gesamtbevoélkerung
St. Gallenkirch

(in Prozent) : . .
S .1 b 19,0 % Grolter Zuwachs in den grof3en

= :g: Elsfgg Sgsfl:/um Tour|SmUSgeme|nden
5,1' bis 10,(; |
0,1 bis 5,0

Zweitwohnsitze

Die Zahlen beziehen sich auf das Jahr 2018,
Die Veranderung bezieht sich auf den Zeitraum 2008 bis 2018

Quelie:
Land Vibg, Landesstelle fur Statistik
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Bevélkerung mit Hauptwohnsitz nach breiten
Altersgruppen je Gemeinde:

2%
- 0
3
S8

100% [ =
0% 60 Jahre
i und mehr
80%
70%
60%
= 15 bis 59 Jahre
40%
30%
20% |- — —
0% 0 bis 14 Jahre
123 4 5+
S Q ) 2] > Q NN ) o >
[ 2,39 & S § F ¢SS
\06\60 Ofb(’é\ \5} %(’,\‘& 6\\00 %\YS\ @\\0& 6\9\ @QQ AQ(\b Qo"
& < <& o
Q,é\ 24 &
QO
Vandans
32,42
Silbertal
22,88
Tschagguns
Durchschnittliche HaushaltsgroRe
je Gemeinde
(in Personen pro Haushalt)
I 2,81 bis 3,00 13
B 261 bis 2,80 L ,,Urbanes Schruns:
I 2,41 bis 2,60 St. Gallenkirch ) ] ) _
221bis 2,40 niedrigste durchschnittliche
2,01 bis 2,20 .
@ durchschnittliche Haushaltsgrée H aU S h aI tS g rO Be
Aufteilung nach
1 2 3 4 5+ Personenim Haushalt
Haushalte
Die Zahlen beziehen sich auf das Jahr 2016.
Sk A
Abgestimmte Erwerbsstatistik 2016 R E—— Se|te 29
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@ Bludenz
Verwaltung
Gesundheit
4 Pflege

< Handel

etc.

@ stallehr

Gemeindeamt
Kirche
Innerbraz

Klosterle

iea
Bildung (VS)
__Kirche

Dalaas

-St.Anton @
/ Gemeindeamt @ Bartholoméaberg
<" Bildung (KG, VS) Gemeindeamt
sy @ Gantschier gmg (KG, VS)
Kirche o
% Bgfung KG.vs, gt Ao
" Paly) 2 V7
Vandans @, : 3 I @ silbertal
Gemeindeamt 3 A g Gemeindeamt
7N,
Bildung (KG, VS) -/ > *  “Kirch
Kirche 4 rr e
Kk S Bildung (KG, VS)
SPOI tiFreizeit \" 5 ‘; Nihvefsofgunﬂ
Schruns
/] @ Gemeindeamt ' -
; Bildung (KG, VS, NMS)- -~
4 Kirche : A
5. Kultur 5
- 2 . Nahversorgung \,
el A RN Gesundheit b
A y 4 @ Tschagguns Pflege P’
7 Gemeindeamt Handel y:
Bildung (KG, VS) . Sport/Freizeit g oy
Kirche b E B
Dorfladen \ E \\
SportFreizeit _E < %
i % \
} e £
e @ st. Gallenkirch *__
> AL Gemeindeamt g
e £ Kirche =
< Bildung (KG, VS) gl ¥
g Nahversorgung iy 22
e’ . Pflege ¥ £ o8
{ 5 | Sport/Freizeit ¥ £
y @ Gortipohi
y Kirche: ;
§ Bildung (KG, VS, NMS) 7
. Nahversorgung A

@Gm | Gute Infrastruktur-Ausstattung,
e auch in den kleineren Orten

Kirche

Bildung (KG, VS)
® Nahversorgung
port/Freizeit

@ partonen Unterschiedliche Schwerpunkte

Kirche
Bildung (KG, VS)
Dorfladen

. Regionale Bildungsstandorte

O Regionales Zentrum

O Orts(teil)zentrum

#~  Bildungsstandort mit
‘' regionaler Bedeutung

Bauflache It. FWP
Zentrale Einrichtungen:

® Gemeindeamt

o Bildungseinrichtung
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o kommunale Einrichtung, Bank

o  Nahversorgung

S /ROSINAK & PARTNER /  Som

iviltechniker GmbH
A iviltechniker Gm stadtiand

e Freizeit, Sport
®  Soziales, Gesundheit

e Kirche



Kooperationen

Der Gemeindeverband Stand Montafon ist die zentrale Plattform fir die
Zusammenarbeit in der Region. Zudem bestehen unterschiedliche
Kooperationen zwischen einzelnen oder mehreren Gemeinden.

Die Gemeinden Lortns und Stallehr kooperieren aufgrund inrer Lage in vielen
Bereichen mit der Stadt Bludenz und/oder weiteren Walgau-Gemeinden.

Gemeindeverband Stand Montafon Abwasserverband Montafon
Forstfonds Montafon Abwasserverband Region Bludenz
Bauverwaltung |V|0ntaf0n Montafonerbahn AG

Finanzverwaltung Montafon
Offene Jugendarbeit Montafon

Gemeindevermittlungsamt

: . . Montafon Tourismus GmbH
Regionale Koordinationsstelle fir

Integration in Bludenz Aktivpark Montafon
KPV & MOHI Aul3ermontafon WIGE Montafon
KPV & MOHI Innermontafon Standesamts- und

Staatsburgerschaftsverband Schrun
Anrufsammeltaxi go&ko gers SV uns
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Pause
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Eine vertiefende Diskussion starten und den Blick

Richtung Zielbild richten

Seite 33 | Regionales REK Montafon
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Eine vertiefende Diskussion starten und den Blick
Richtung Zielbild richten

» Diskussion in gemischten Tischgruppen jeweils zu den vier
Schwerpunktthemen

» Landschaft & Freiraum
» Wirtschaft

» Soziales

» Kooperationen

» Ausblick auf das Zielbild
» Wie sieht das Montafon im Jahr 2030/2040 aus?
»Vision
» Was kdnnen wir dazu beitragen?

» Die Diskussionen werden von Tischmoderatorinnen begleitet .
Diese halten die wesentlichsten Stichworte fest.
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Landschaft & Freiraum

» Wie sollen das Landschaftsbild und die Kulturlandschaft im Montafon
klnftig aussehen? Was kdnnen wir dazu beitragen?

» Wie kdnnen wir verschiedene Interessen am Freiraum (Freizeit-Nutzung,
Schutz vor Naturgefahren, Okologie etc.) miteinander gestalten?

» Wie sollen zuktinftige Herausforderungen der Landwirtschaft bewaltigt
werden?

Ziele aus dem Raumbild Vorarlberg 2030 (Auswahl):

» Eine hohe Biodiversitat und Naturvielfalt sicherstellen

» Qualitatsvolle Landschaften integrativ planen

» Schutz vor Naturgefahren verstarken, mehr Risikobewusstsein schaffen
» Die Verantwortung fur die Kulturlandschaft wahrnehmen

» BOden fur die Landwirtschaft sichern, Bodengualitat erhalten

» Landwirtschaft starken (bodenabhéangige Lebensmittelerzeugung)



Wirtschaft

» Wie konnen wir den Standort Montafon starken?
» Welche Betriebe mit welchen Raumansprichen wollen wir im Montafon?
» Wie verandern sich die Raumanspriche durch die Digitalisierung?

Ziele aus dem Raumbild Vorarlberg 2030 (Auswahl):
» Nutzungskonflikte durch eine gut Uberlegte Standortwahl minimieren

» Die wirtschaftliche Vielfalt und den sozialen Zusammenhalt in den
Vorarlberger Talschaften starken

» Standorte flr strategische regionale Betriebsgebiete ausweisen

» Seitens des Landes und der Gemeinden eine aktive Bodenpolitik
betreiben

» Eine langerfristige Perspektive fir Betriebsgebiete schaffen

/ROSINAK S PARTNER /. ===
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Soziales

» Wie kdnnen wir mit einer vorausschauenden Raumentwicklung auf
zukinftige Herausforderung und sich bereits heute abzeichnende
Tendenzen reagieren?

Ziele aus dem Raumbild Vorarlberg 2030 (Auswahl):

» Versorgungs- und Siedlungsstruktur gut aufeinander abstimmen

» Eine Basisversorgung flr alle sicherstellen

» Den Zusammenhalt in den Wohnguartieren starken

» Siedlungs- und Mobilitatsentwicklung direkt aufeinander abstimmen

/ROSINAK S PARTNER /. ===
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Kooperationen

» Welche Kompetenzen braucht der Stand, um ,gut” agieren zu kbnnen?

» Wie konnen wir eine offene Kommunikation zwischen den Gemeinden
sicherstellen?

» Wie konnen die immer gréfl3eren Anforderungen und schwierigeren
Aufgaben in der Region gemeinsam gemeistert werden?

Ziele aus dem Raumbild Vorarlberg 2030 (Auswahl):
» Partizipative Anséatze in der Regionalentwicklung starken
» Regionale Abstimmung bei Einrichtungen der Daseinsvorsorge starken

» Raumplanerisch relevante regionale Vorhaben (mit regionalen
Auswirkungen) gemeinsam planen und umsetzen

» Regionale Ausgleichsmechanismen verankern

» Regios und Regionalmanagements als regionale Handlungstrager
etablieren



Zusammenschau aus den Gruppendiskussionen
fir das regREK Montafon herstellen

1. Bei welchen Fragestellungen zeichnen sich
unterschiedliche Meinungslagen ab?

2. Bel welchen Fragestellungen besteht Konsens?

3. Ausblick auf das Zielbild — wohin soll die Reise gehen?

/ROSINAKEPARTNER/ ===
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Einen Ausblick auf die nachsten Schritte geben

» Elisabeth Stix & Wolfgang
Pfefferkorn, Rosinak & Partner
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Ausblick auf die nachsten Schritte

Zielbild
Zielbild konzipieren, tberarbeiten, finalisieren

Offentlichkeitsarbeit
Workshops vorbereiten, moderieren, nachbereiten

1!
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2. Themenworkshop: 26. September 2019
EINLADUNG

Die Montafoner Gemeinden arbeiten an einem regionalen
Raumlichen Entwicklungskonzept (regREK). Mit diesem
Konzeptsollen die zukiinftigen, raumlichen Entwicklungen im

Montafon geregelt werden. Dafiir braucht es deine Unterstiitzung.

Komm zum zweiten offentlichen Workshop und diskutiere mit
uns tiber die Zukunft von:

Nach spannenden Impulsvortrigen von Alexander Haumer
(Landschaftsplanung), Thomas Blank (Wasserwirtschaft) und
Oswald Ganahl (Landwirtschaft) stellen wir die Analyse-
ergebnisse des regREKs vor. Danach laden wir dich herzlich ein,
unsdeine Ansichten, Ideen, Wiinsche und Vorschldge zu diesen
Themen mitzugeben und bei einem gemtitlichen Ausklang tiber
die Zukunft des Montafons zu reden.

Wann: Donnerstag,26.September 2019, 19 bis 21.30 Uhr
Wo:1ZM Rodund, Anton-Ammann-StraRe 12,6773 Vandans

Wir freuen uns aufdein Kommen!

N
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Ausblick auf die drei Themenworkshops

»Folgende Themenworkshops zu den regREK-Themen
sind geplant:

»

» Themenworkshop 2 (26.09., IZM Vandans): Freiraum,
Landschaftsbild & Kulturlandschaft, Schutz vor Naturgefahren,
Landwirtschaft

» Themenworkshop 3 (21.10., Valltula Saal Partenen):
Wirtschaftsentwicklung (inkl. Betriebsansiedlungen),
Veranstaltungsstétten, soziale Entwicklung, Kooperation in der
Region, Weiteres/ Offenes/ Wichtiges flr den Prozess
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Terminubersicht

» 4 Treffen der regREK-AG & 3 offentliche Workshops:

v'1. Sitzung regREK-AG: 23. April 2019

v' 2. Sitzung regREK-AG: 18. Juni 2019

v'1. Themenworkshop: 25. Juni 2019

v'3. Sitzung regREK-AG: 16. September 2019
» 2. Themenworkshop: 26. September 2019
» 3. Themenworkshop: 21. Oktober 2019

» 4. Sitzung regREK-AG: 5. November 2019

» Abschlussworkshop Zielbild: 14. Janner 2020
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Herzlichen Dank fur lhre Mitarbeit!
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